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gAGS im HWC Welcome Center
Firma
Betriebsnummer
Straße, Hausnumme
PLZ, Ort
Ansprechpartner/-in
E–Mail
Telefon
Fax
Homepage (URL)
Wir bieten
Berufs-/Tätigkeitsbezeichnung:
zu besetzen ab:
sofort
Arbeitsort:
Tätigkeitsbeschreibung / Aufgaben
Falls Sie einen oder mehrere Praktikumsplätze anbieten  - können Sie sich vorstellen, dass ein solches Praktikum später in ein reguläres Arbeits- oder Ausbildungsverhältnis in Ihrem Unternehmen mündet?
Ja
Nein
Voraussichtliche Dauer
Unbefristet
befristet bis
Gern per E-Mail: 
HWC - Hamburg Welcome Center
Süderstraße 32b
20097 Hamburg
Hamburg.Unternehmensservice-HWC@arbeitsagentur.de
Stellenangebot
Arbeit
Ausbildung
Praktikum
Stellenbeschreibung
Arbeitszeit
Vollzeit
Teilzeit
vormittags
abends
nachmittags flexibel
Anzahl Wochenstunden
Arbeitszeit: von
bis
Uhr und von
bis
Uhr
Sprach- und Integrationskurs 
Viele Flüchtlinge sprechen noch kein oder nicht genügend Deutsch. Für ihren beruflichen Erfolg und die Qualität ihrer Arbeit ist das Beherrschen der deutschen Sprache langfristig von großer Bedeutung. Wäre es daher möglich, dass der/die Mitarbeiter/-in bzw. Praktikant/-in begleitend an einem Sprach- und/oder Integrationskurs teilnimmt?
ja
nein
Können Sie einen solchen Kurs möglicherweise finanziell fördern?
ja, bis zur Höhe von
nein
Vergütung (brutto)
Betrag: 
Stündlich
monatlich
Es liegt Tarifbindung vor.
Tarif-Bezeichnung:
Es gelten die gesetzlichen Bestimmungen zum Mindestlohn.
Bewerbung
per Brief
persönlich
telefonisch
per E-Mail Link:
per Internet Link:
Erwünschte Unterlagen: Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse (falls vorhanden)
Bewerbung ab:
Bewerbung bis:
Schulbildung
Gewünschter Bildungsabschluss, der einem der folgenden deutschen Abschlüsse gleichwertig wäre:
Hauptschulabschluss
Mittlere Reife
Abitur Uni/ Hochschule
Berufsausbildung
die einer deutschen Berufsausbildung vergleichbar wäre:
Ausbildung als
zwingend
wünschenswert
Berufserfahrung
Berufseinsteiger mit Berufserfahrung, 
und zwar
eher handwerklicher Bereich
eher Bereich Industrie, Handel
Dienstleistung
Gesundheit, Erziehung
anderer Bereich
Wir suchen
Führerschein
wünschenswert
nein
zwingend erforderlich
Art/Klasse(n)
Besonderheiten / Zusatzinformationen
Welche Sprachkenntnisse sind erforderlich?
(Hinweise zur Bedeutung der einzelnen Stufen des Sprachniveaus finden Sie unten auf der Seite sowie unter http://www.europaeischer-referenzrahmen.de/)
Deutsch
Elementare Sprachverwendung:
A1
A2
Selbständige Sprachverwendung:
B1
B2
Kompetente Sprachverwendung:
C1
C2
Englisch
Elementare Sprachverwendung:
A1
A2
Selbständige Sprachverwendung:
B1
B2
Kompetente Sprachverwendung:
C1
C2
Gibt es in Ihrem Unternehmen möglicherweise einen Ansprechpartner oder eine Ansprechpartnerin mit Kenntnissen in einer der folgenden Sprachen?
Englisch
Kurdisch
Französisch
Tigrinisch (Eritrea)
Farsi
Somalisch
Arabisch
andere
Begrenzung der Vermittlungsvorschläge gewünscht?
Nein
ja, bis auf weiteres
 max. Vermittlungsvorschläge
Ich wünsche
Ihren Anruf
Ihren Besuch in meinem Betrieb
Einbeziehung geeigneter schwerbehinderter Arbeitnehmer und Rehabilitanden in den Vermittlungsprozess.
eine kompetente Arbeitsmarktberatung
Allgemeine Informationen
Erläuterung der Sprachniveaustufen gemäß Europäischem Referenzrahmen
A1: Verständigung auf einfache Art und Weise, wenn der Gesprächspartner langsam und deutlich spricht und bereit ist zu helfen.
A2: Verständigung auf einfache Art und Weise in routinemäßigen Situationen über Arbeit, Familie und Umgebung
B1: Zusammenhängende Verständigung in klarer Standardsprache über vertraute Themen
B2: Spontane und fließende Verständigung mit Muttersprachlern ohne größere Anstrengung und Verständnis der Hauptinhalte komplexer Texte auch zu abstrakten Themen
C1: Wirksamer und flexibler Gebrauch der Sprache im beruflichen und gesellschaftlichen Leben sowie Verständnis anspruchsvoller Texte
C2: Müheloses Verständnis und Anwenden der gesprochenen und geschriebenen Sprache
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