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Arbeit 

 

Bürokraft (w/m/d) 
in Teilzeit (später Vollzeit möglich) 

Stellen-Nr. HWC01419 

 

Beschreibung der Tätigkeiten / der Arbeits-/Ausbildungsstelle 

 

• Ablage 

• Erfassen von Aufträgen  

• Schreiben von Ausgangsrechnungen 

• Pflegen von Statistiken  

 

Voraussetzungen 

 

• gerne Ausbildung, aber nicht erforderlich 

• Sprachkenntnisse B1 

• Computerkenntnisse 

 

 internationales Team 

 flexible Teilzeit (1-2 volle Tage, oder Mo-Fr einige Stunden), Gleitzeit möglich 

 

Bei Interesse an dem Stellenangebot 

wenden Sie sich bitte an: 

E-Mail: stellenangebote@welcome.hamburg.de 
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Arbeit 

 

Fachkraft Servicewohnen (m/w/d) 
in Vollzeit / Teilzeit (bis 38,5 Std./Woche) 

Stellen-Nr. HWC01420 

 

Beschreibung der Tätigkeiten / der Arbeits-/Ausbildungsstelle 

 

• Sicherstellung einer menschenwürdigen Pflege und Betreuung 

• Beratung von Mieter:innen und deren Angehörigen 

• Organisation von Freizeit- und Kulturangeboten 

• Quartiersabteit 

• Unterstützung in Krisensituationen 

• Vermittlung von Dienstleistungen an Senior:innen  

 

Voraussetzungen 

 

• Motivation 

• EDV-Kenntnisse 

• sehr gute Sozialkompetenzen im Umgang mit Bewohner:innen, Angehörigen und externen 

Kooperationspartner:innen und Behörden 

• Kommunikationsstärke 

• Kreativität 

• Grundkenntnisse in Sozial- und Pflegerecht 

 

 Hilfe bei der Kinderbetreuung 

 strukturierte Einarbeitung 

 tarifliche Bezahlung 

 31 Urlaubstage / bei Schichtarbeit 32 Urlaubstage 

 Zuschuss: HVV-Jobticket 

 betriebliches Gesundheitsmanagement inkl. psychologischer Krisenintervention im Privaten 

und Beruflichen 

 

Bei Interesse an dem Stellenangebot 

wenden Sie sich bitte an: 

E-Mail: stellenangebote@welcome.hamburg.de 
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Arbeit 

 

Gesundheits- und Pflegeassistent:in (m/w/d) 

Familienpfleger:in (m/w/d) 
in Vollzeit / Teilzeit (flexibel) 

Stellen-Nr. HWC01421 

 

Beschreibung der Tätigkeiten / der Arbeits-/Ausbildungsstelle 

 

• Übernahme von behandlungs- und grundpflegerischen Tätigkeiten 

• Arbeit im Schichtdienst 

• Pflegedokumentation 

• Verantwortung für die nachhaltige Umsetzung des pflegerischen und betreuerischen 

Konzepts inklusive Qualitätsstandards 

• Mitwirken an der Qualitätsentwicklung 

• Sicherstellung einer menschenwürdigen Pflege und Betreuung 

 

Voraussetzungen 

 

• Erfahrung in vergleichbarer Position 

• gute Sozialkompetenzen im Umgang mit Kund:innen und Angehörigen sowie 

Kooperationspartner:innen 

• Motivation 

 

 tarifliche Bezahlung 

 31 Urlaubstage  

 Zuschuss: HVV-Jobticket 

 betriebliches Gesundheitsmanagement inkl. psychologischer Krisenintervention im Privaten 

und Beruflichen 

 einen abgestimmten festen Dienstplan 

 5-Tage-Woche garantiert 

 

 

Bei Interesse an dem Stellenangebot 

wenden Sie sich bitte an: 

E-Mail: stellenangebote@welcome.hamburg.de 
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Arbeit 

 

Mitarbeiter:in im Sozialmanagement (m/w/d) 
in Teilzeit, projektbefristet, jedoch mindestens bis zum 31.12.2024 zu besetzen 

Stellen-Nr. HWC014221 

 

Beschreibung der Tätigkeiten / der Arbeits-/Ausbildungsstelle 

 

• Unterstützung für eine neue Flüchtlingsunterkunft 

• erste:r Ansprechpartner:in für die Bewohner:innen 

• akute Bedarfsklärung 

• Unterstützung in alltäglichen und lebenspraktischen Bereichen in der Unterkunft 

• Durchsetzung der Hausordnung und behördlichen (Hygiene-) Anordnungen 

• sozialpädagogische Krisenintervention 

• Förderung sozialer Akzeptanz der Bewohner:innen untereinander 

 

Voraussetzungen 

 

• abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit, des Sozialmanagements oder ein 

vergleichbares Studium 

• interkulturelle Kompetenz und Beratungskompetenz 

• Durchsetzungsfähigkeit, Konfliktmanagement und deeskalierende Interaktionsfähigkeit 

• professionelle Distanz 

• Bereitschaft zur Arbeit von Montag bis Freitag sowie an Wochenenden und Feiertagen im 

Zweischichtsystem (Früh- und Spätdienst)  

• sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

• Russischkenntnisse von Vorteil 

 

 teamorientiertes Arbeitsfeld 

 Online-Fortbildungsangebote 

 Vergütung nach Tarif 

 Zuschläge für Schicht-, Sonn- und Feiertagsarbeit 

 Zuschuss zum HVV-Profiticket 

 31 Urlaubstage 

 

 

Bei Interesse an dem Stellenangebot 

wenden Sie sich bitte an: 

E-Mail: stellenangebote@welcome.hamburg.de 
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Arbeit 

 

Fachkraft im Sozialen Dienst / 

Sozialmanagement Geflüchtetenunterkunft (Arab./Farsi) (m/w/d) 
in Vollzeit / Teilzeit (bis 38,5 Wochenstunden) 

Stellen-Nr. HWC01423 

 

Beschreibung der Tätigkeiten / der Arbeits-/Ausbildungsstelle 

 

• Beratung von Mieter:innen und deren Angehörigen 

• Organisation von Freizeit- und Kulturangeboten 

• Unterstützung in Krisensituationen 

• Mitwirken an der Qualitätsentwicklung 

• soziale Beratung 

 

Voraussetzungen 

 

• Erfahrung in vergleichbarer Position 

• Organisationsstärke 

• Durchsetzungsvermögen und Belastbarkeit 

• EDV-Kenntnisse 

• sehr gute Sozialkompetenzen im Umgang mit Bewohner:innen, Angehörigen und externen 

Kooperationspartner:innen und Behörden 

• Grundkenntnisse im Sozial- und Pflegerecht 

 

 tarifliche Bezahlung 

 flexible Arbeitszeitenregelung 

 Zuschuss zum HVV-Jobticket 

 betriebliches Gesundheitsmanagement inklusive psychologischer Krisenintervention im 

Privaten und Beruflichen 

 betriebliche Altersvorsorge mit 20% AG-Zuschuss 

 31 Urlaubstage 

 

 

Bei Interesse an dem Stellenangebot 

wenden Sie sich bitte an: 

E-Mail: stellenangebote@welcome.hamburg.de 
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Ausbildung 

 

Auszubildende:r - Pflegefachfrau/ -mann mit Vertiefung Altenpflege (m/w/d) 

Auszubildende:r -  Pflegefachassistenz (m/w/d) im ambulanten Dienst  
zum 01.08.2024  

Stellen-Nr. HWC01424 

 

Beschreibung der Tätigkeiten / der Arbeits-/Ausbildungsstelle 

 

• Übernahme von behandlungs- und grundpflegerischen Tätigkeiten 

• wechselnde Dienste in den Sozialstationen mit Übernahme von Pflegetouren in der 

ambulanten Pflege 

• Pflegedokumentation, Verantwortung für die nachhaltige Umsetzung des pflegerischen und 

betreuerischen Konzepts inklusive Qualitätsstandards 

• Mitwirken an der Qualitätsentwicklung 

 

Voraussetzungen 

 

• Führerschein von Vorteil 

• gute Sozialkompetenzen im Umgang mit Kund:innen und Angehörigen sowie 

Kooperationspartner:innen 

• Kommunikationsstärke 

• Kenntnisse in der Haushaltsführung 

• Bereitschaft zum Lernen in Schule und Praxis 

 

 abgestimmter fester Dienstplan 

 5-Tage-Woche garantiert 

 tarifliche Bezahlung 

 Zuschuss zum HVV-Jobticket 

 31 Urlaubstage 

 

Bei Interesse an dem Stellenangebot 

wenden Sie sich bitte an: 

E-Mail: stellenangebote@welcome.hamburg.de 
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Arbeit 

 

Verkäufer:in (m/w/d) 
in Voll-/ Teilzeit  (30-40 Std./Woche nach Absprache),  

Mo bis Fr zwischen 9 und 19 Uhr sowie Samstag bis 17 Uhr (in Absprache 2x/Monat) 

Stellen-Nr. HWC01425 

 

Beschreibung der Tätigkeiten / der Arbeits-/Ausbildungsstelle 

 

• Beigeistern der Kund:innen  

• Herstellen einer ansprechenden Präsentation des Sortiments  

• Waren- und Regalpflege 

• Kassieren und Durchführung von Retouren  

• Bestellungen und Kund:innenanfragen bearbeiten 

 

Voraussetzungen 

 

• gute Deutschkenntnisse (mündlich) 

• Freude am Verkauf von Spielwaren, Büchern, Bastelartikeln, Schulranzen... 

• Offenheit und positive Arbeitseinstellung 

• Zuverlässigkeit und Engagement 

• zeitliche Flexibilität im Rahmen der Öffnungszeiten 

 

 betriebliche Altersvorsorge 

 Mitarbeitenden-Rabatt 

 Zusatzzahlungen 

 

Bei Interesse an dem Stellenangebot 

wenden Sie sich bitte an: 

E-Mail: stellenangebote@welcome.hamburg.de 
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Arbeit 

 

Berufskraftfahrer:in (m/w/d) 
in Vollzeit, auf Wunsch auch 4 Tage-Woche 

Stellen-Nr. HWC01426 

 

Beschreibung der Tätigkeiten / der Arbeits-/Ausbildungsstelle 

 

• Tagestouren im Raum Hamburg + Speckgürtel ohne Übernachtungen mit einem 5,5 t 

Sprinter (offene Pritsche) 

• Kommissionieren der Tagestouren in einem festgelegten Liefergebiet mit wiederkehrendem 

Kund:innenstamm 

• Be- und Entladung von Fahrzeugen  

• Austauschen der Behälter bei den Kund:innen vor Ort und ggf. Wechsel von 

Flaschenarmaturen 

 

Voraussetzungen 

 

• sehr gute Deutschkenntnisse 

• Fahrerlaubnis Klasse C1 und Fahrer:innenkarte 

• Gabelstaplerschein und ADR-Schein wünschenswert 

 

 unbefristete Stelle 

 überdurchschnittliches Gehalt und volle Spesenzahlung  

 kleines Team und offenes Ohr für die Anliegen der Mitarbeiter:innen 

 intensive Einarbeitung, enge Beratung und Weiterbildungen 

 Übernahme der Kosten für Arbeitsbekleidung, persönliche Schutzausrüstung und 

Schulungen/Fortbildungen  

 

Bei Interesse an dem Stellenangebot 

wenden Sie sich bitte an: 

E-Mail: stellenangebote@welcome.hamburg.de 
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Arbeit 

 

 Reinigungskraft Hotel (m/w/d) 
in Vollzeit, 8-Stunden-Schichten 

Stellen-Nr. HWC01427 

 

Beschreibung der Tätigkeiten / der Arbeits-/Ausbildungsstelle 

 

• fachgerechte Reinigung und Pflege der Hotelzimmer inkl. Bäder und des öffentlichen 

Bereichs (wie Empfang und Flure) 

• Pflege von Böden und Oberflächen 

• Entsorgung von Abfällen und Müll 

• Anwendung und Handhabung von Reinigungs-Werkzeugen und -mitteln 

• Einhaltung von Sicherheits- und Hygienestandards 

• Neubezug von Betten  

 

Voraussetzungen 

 

• Erfahrung in der Gebäudereinigung (vor allem in den Arbeiten im Hotel) gewünscht 

• Zuverlässigkeit und Gründlichkeit 

• Teamfähigkeit und freundlicher Umgang mit Kund:innen und Kolleg:innen 

• Belastbarkeit und Flexibilität 

• Deutschkenntnisse erwünscht; Spachen im Hotel: Deutsch, Polnisch, Russisch, Englisch 

und Dari/Farsi 

• Bereitschaft zur Vollzeitarbeit im Rahmen einer 8-Stunden-Schicht 

 

Bei Interesse an dem Stellenangebot 

wenden Sie sich bitte an: 

E-Mail: stellenangebote@welcome.hamburg.de 
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Ausbildung 

 

Kauffrau/ -mann (m/w/d) - Spedition und Logistikdienstleistung  
zum 1. August 2024 (oder später) 

Stellen-Nr. HWC01428 

 

Beschreibung der Tätigkeiten / der Arbeits-/Ausbildungsstelle 

 

• Pflege weltweiter Kund:innenkontakte (Schwerpunkt Lateinamerika)  

• Organisation von Transporten mit allen Verkehrsträgern zu See, Luft und Land 

 

Voraussetzungen 

 

• mind. guter Realschulabschluss  

• Interesse an Planung und Organisation  

• gutes Ausdrucksvermögen  

• gute Englisch- und/ oder Spanischkenntnisse erwünscht 

• Möglichkeit eines Praktikums zum Kennenlernen vor Ausbildungsbeginn nach Absprache  

 

Bei Interesse an dem Stellenangebot 

wenden Sie sich bitte an: 

E-Mail: stellenangebote@welcome.hamburg.de 
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Ausbildung 

 

Verkäufer:in (m/w/d) 
zum 1. August 2024 

Stellen-Nr. HWC01429 

 

Beschreibung der Tätigkeiten / der Arbeits-/Ausbildungsstelle 

 

• Überblick über das Warensortiment 

• richtige Warenpräsentation und passender Einsatz der Werbemittel  

• Verkaufs- und Reklamationsgespräche 

 

Voraussetzungen 

 

• Schulabschluss nicht erforderlich 

• deutsch Grundkenntnisse 

• freundlicher Umgang mit den Kund:innen und Servicementalität 

 orientalischer Supermarkt 

 Möglichkeit eines Praktikums zum Kennenlernen vor Ausbildungsbeginn  

 

Bei Interesse an dem Stellenangebot 

wenden Sie sich bitte an: 

E-Mail: stellenangebote@welcome.hamburg.de 
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Ausbildung 

 

Konditor:in (m/w/d) 
zum 1. August/September 2024 

Stellen-Nr. HWC01430 

 

Beschreibung der Tätigkeiten / der Arbeits-/Ausbildungsstelle 

 

• Hamburger Bäckereikette mit 80 Filialen 

 

Voraussetzungen 

 

• Begeisterung für hochwertige Backwaren 

• Kreativität 

• Belastbarkeit 

• erster Schulabschluss  

• Offenheit für Veränderung 

• Bereitschaft zu Wochenend- und Schichtarbeit  

• Kommunikationsfreude 

• Teamfähigkeit 

• Zuverlässigkeit 

 

Bei Interesse an dem Stellenangebot 

wenden Sie sich bitte an: 

E-Mail: stellenangebote@welcome.hamburg.de 
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Arbeit 

 

Wegewartin bzw. Wegewart (m/w/d) 
in Vollzeit / Teilzeit, Bewerbungsfrist: 08.05.2024 

Stellen-Nr. HWC01431 

 

Beschreibung der Tätigkeiten / der Arbeits-/Ausbildungsstelle 

 

• eigenverantwortliche Wegeaufsicht aller Stadtstraßen im zugewiesenen Bereich mittels 

Begehung, Ermitteln von Kostenschätzungen und deren digitale Erfassung in StraKo 

(Fachsoftware) sowie Kontrolle der Durchführung von Arbeitsaufträgen des Baubetriebs 

• selbstständiges Anfertigen von Stellungnahmen zu Sondernutzungsanträgen nach dem 

Hamburgischen Wegegesetz und Überwachen der erteilten Auflagen 

• Feststellen und Bearbeiten von Ordnungswidrigkeiten 

• Ansprechperson für Bürger:innen zu allen Fragen bezüglich des öffentlichen Grundes 

• Kontrolle der Wegereinigung und des Winterdienstes und darüber hinaus Überwachen und 

Abnehmen von Oberflächen  

 

Voraussetzungen 

 

• abgeschlossene Ausbildung in einem Beruf des Baugewerbes -vorzugsweise Straßen- und 

Tiefbau und mindestens zwei Jahre Berufserfahrung in diesem Beruf oder 

• eine mindestens vierjährige Tätigkeit in einem vergleichbaren Beruf (z.B. Pflaster:in) 

• zusätzlich abgeschlossene Wegewartsprüfung    

• ohne abgelegte Wegewartsprüfung: vorläufige Eingruppierung nach Entgeltgruppe 6 TV-L 

(ohne volle Übertragung aller Aufgaben als Wegewart:in)   

→ Möglichkeit zur Teilnahme an der verwaltungsinternen Fortbildung zur/zum Gewässer- 

und Wegewart:in. 

Bei erfolgreichem Abschluss → Eingruppierung entsprechend in die Entgeltgruppe 8 TV- 

• Kenntnisse und Erfahrungen mit dem Hamburgischen Wegegesetz, der 

Straßenverkehrsordnung und der einschlägigen Vorschriften (z.B. ZTVen-Apshalt, 

Aufgrabungen, Erdbau und Pflaster) vorteilhaft 

• sichere Anwendung der MS-Office Produkte und Kenntnisse der EDV-Technik zur 

Anwendung der digitalen Schadenserfassung vorteilhaft 

• sicheres, verbindliches und freundliches Auftreten sowie sichere mündliche und schriftliche 

Ausdrucksweise vorteilhaft 

 

 

Bei Interesse an dem Stellenangebot 

wenden Sie sich bitte an: 

E-Mail: stellenangebote@welcome.hamburg.de 
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