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Ausbildung 

 

Konstruktionsmechaniker:in (m/w/d) ab September 2024 

Stellen-Nr. HWC01386 

 

Beschreibung der Tätigkeiten / der Arbeits-/Ausbildungsstelle 

 

• Anfertigen von Stahlbauteilen nach Zeichnung und Vorgabe 

• Durchführung von Schweißarbeiten 

• Bearbeitung von Metall 

• diverse Schlossertätigkeiten im Metall- und Stahlbau 

 

Voraussetzungen 

 

• Schulabschluss: mindestens ESA oder MSA 

• gute Deutschkenntnisse (B2) 

• Flexibilität, Zuverlässigkeit und Belastbarkeit 

• handwerkliches Geschick sowie Interesse an technischen Zusammenhängen 

• Teamfähigkeit 

 

Bei Interesse an dem Stellenangebot 

wenden Sie sich bitte an: 

E-Mail: stellenangebote@welcome.hamburg.de 
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Ausbildung 

 

Veranstaltungskaufmann/ -frau (m/w/d) ab August 2024 

Stellen-Nr. HWC01387 

 

Beschreibung der Tätigkeiten / der Arbeits-/Ausbildungsstelle 

 

• Ausbildung im Theater zum/zur Veranstaltungskaufmann/-frau ab August 2024 

 

Voraussetzungen 

 

• Spaß an kaufmännischen Organisationsabläufen und idealerweise erste 

Projekterfahrungen aus den Bereichen Event oder Theater 

• präzises Arbeiten und charmante Durchsetzungskraft gepaart mit großer Teamorientierung  

• gute Kommunikationsfähigkeit 

• selbstständiges Arbeiten sowie hohes Verantwortungsbewusstsein 

• Hochschulreife, Fahrerlaubnis, sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute 

Englischkenntnisse und sicher im Umgang mit dem PC (MS-Office) 

 

Bei Interesse an dem Stellenangebot 

wenden Sie sich bitte an: 

E-Mail: stellenangebote@welcome.hamburg.de 
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Arbeit 

 

Koordinations- und Verwaltungskraft (m/w/d) für Psychosoziales Zentrum 

(Fachmann/-frau - Bürokommunikation)  
in Teilzeit 

Stellen-Nr. HWC01388 

 

Beschreibung der Tätigkeiten / der Arbeits-/Ausbildungsstelle 

 

• Empfangsaufgaben und Aufnahme und Pflege von Daten, Terminkoordination sowie 

Durchführung der Bürokommunikation (Telefon, E-Mail, Post) 

• Telefonzentrale und Koordination bzw. Terminierung und Vorbereitung von Meetings sowie 

Vernetzung, Dokumentation, Suche nach Therapieplätzen 

• Aufbereiten von Daten und Leistungen für eine sachgerechte KV-Abrechnung 

• Terminkoordination der Klient:innen inkl. Organisation von Einsätzen von 

Dolmetscher:innen 

• Büro- und Raumorganisation 

Voraussetzungen 

 

• abgeschlossene Ausbildung als Medizinische:r Fachangestellte:r 

• Verwaltungsfachkraft, Fachkraft Hotellerie oder vergleichbare Fähigkeiten und Erfahrungen 

• Kenntnisse oder Berufserfahrung in einer koordinierenden Tätigkeit 

• Erfahrungen aus einer Non-Profit-Organisation 

• interkulturelle Sensibilität, Sinn für Sorgfalt, Geduld und Freude an Kommunikation 

• Offenheit für Neues und die Überzeugung, dass alle Menschen gleiche Rechte haben 

• Deutsch- und Englischkenntnisse: B2 

 

Bei Interesse an dem Stellenangebot 

wenden Sie sich bitte an: 

E-Mail: stellenangebote@welcome.hamburg.de 
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Arbeit 

 

Rohrschlosser:in bzw. Anlagenmechaniker:in (m/w/d)  

In Vollzeit  

Stellen-Nr. HWC01389 

 

Beschreibung der Tätigkeiten / der Arbeits-/Ausbildungsstelle 

 

• selbstständige Neufertigung und Prüfung von Rohrleitungen (Hochdruck-, Einspritz- und 

Hydraulikleitungen) nach Zeichnung oder Muster 

• Fertigung der Anbauteile  

• Bearbeitung von Reparaturleitungen nach Skizze, Muster oder mündlicher Absprache 

• Begleitung der Abnahme der Produkte durch Klassifikationsgesellschaft 

• Dokumentation der Arbeitsschritte und Ergebnisse 

 

 Arbeitszeit: täglich 8 Stunden, 40-Stunden-Woche, 6:00 Uhr - 14:45 Uhr 

 

Voraussetzungen 

 

• abgeschlossene Ausbildung als Rohrschlosser:in oder Anlagenmechaniker:in oder 

vergleichbare Ausbildung 

• Erfahrung in der Einzel-, bzw. Prototypenfertigung 

• Kenntnisse in der Nutzung von Rohrbiegemaschinen  

• Erfahrung im WIG- Schweißen von Vorteil 

• sorgfältige und ergebnisorientierte Arbeitsmethoden 

• selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise, Teamfähigkeit 

 

Bei Interesse an dem Stellenangebot 

wenden Sie sich bitte an: 

E-Mail: stellenangebote@welcome.hamburg.de 
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Arbeit 

 

Helfer:in (m/w/d) für Lager und Produktion im Handwerk  

(Helfer:in - Lagerwirtschaft, Transport) 

Stellen-Nr. HWC01390 

 

Beschreibung der Tätigkeiten / der Arbeits-/Ausbildungsstelle 

 

• Be- und Entladen 

• Verpacken 

• Kommissionieren 

• Kontrollarbeiten 

• Sortierung 

• Reinigungsarbeiten 

• Folieren von Paletten 

• Fließbandhilfsarbeiten 

• Maschinen bedienen 

• Scannen 

• Unterstützung von Fachkräften im handwerklichen Betrieb 

Voraussetzungen 

• körperliche Belastbarkeit 

• handwerkliches Geschick 

• Bereitschaft für Schichtarbeit 

• erste Erfahrung in diesem Bereich wünschenswert 

• gute Deutschkenntnisse 

 

Bei Interesse an dem Stellenangebot 

wenden Sie sich bitte an: 

E-Mail: stellenangebote@welcome.hamburg.de 
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Ausbildung 

 
Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) ab August 2024 

Stellen-Nr. HWC01391 

 

Beschreibung der Tätigkeiten / der Arbeits-/Ausbildungsstelle 

 

• Ausbildung bei internationalem Spezialisten für Betankungstechnik in Hamburg  

 

Voraussetzungen 

 

• mindestens mittlerer Schulabschluss (MSA) 

• gute Deutschkenntnisse (B2) 

• Interesse für kaufmännische Zusammenhänge 

• Freude am Planen, Organisieren und Koordinieren 

• Teamfähigkeit und Aufgeschlossenheit 

 

Bei Interesse an dem Stellenangebot 

wenden Sie sich bitte an: 

E-Mail: stellenangebote@welcome.hamburg.de 
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Arbeit 

 

 Techniker:in im Bereich Unterhaltung von Straßen und Wegen (m/w/d) 
in Vollzeit / Teilzeit, Bewerbungsfrist: 26.03.2024 

Stellen-Nr. HWC01392 

 

Beschreibung der Tätigkeiten / der Arbeits-/Ausbildungsstelle 

 

• selbstständige Vorbereitung und Durchführung von größeren Unterhaltungsmaßnahmen 

sowie Um- und Ausbaumaßnahmen von Straßen, Wegen und Plätzen 

• Fertigen von Kostenanschlägen und Leistungsverzeichnissen für Unterhaltungs-, 

Instandsetzungs- und Erneuerungsmaßnahmen am Wegekörper 

• Einsatz und Anweisung von Straßenbaufirmen, Überwachung des Arbeitsablaufes sowie 

Aufmaß und Abrechnung der Arbeiten 

• Prüfung von Trassenanträgen und Erteilung von Trassengenehmigungen 

sowie Sachbearbeitung von Schadensmeldungen und Anliegerbeschwerden 

 

Voraussetzungen 

 

Erforderlich: 

• abgeschlossene Ausbildung zum/r staatlich geprüften Tiefbautechniker:in oder 

Straßenbautechniker:in, Straßenbaumeister:in oder 

• gleichwertige Fähigkeiten und Erfahrungen 

 

Vorteilhaft: 

• mehrjährige berufliche Erfahrung im Straßenbau und praktische Erfahrungen in der 

Straßenunterhaltung 

• sichere Kenntnisse des Vergabe- und des Normenwesens sowie der einschlägigen 

Gesetze und Regelwerke 

• Kommunikationsfähigkeit sowie gute mündliche und schriftliche Ausdrucksfähigkeit 

 

Bei Interesse an dem Stellenangebot 

wenden Sie sich bitte an: 

E-Mail: stellenangebote@welcome.hamburg.de 
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Arbeit 

 

 Abschnittsleitung und stellv. Bauhofleitung (m/w/d) 
in Vollzeit / Teilzeit, Bewerbungsfrist: 27.03.2024 

Stellen-Nr. HWC01393 

 

Beschreibung der Tätigkeiten / der Arbeits-/Ausbildungsstelle 

 

• Koordinierung und Weiterentwicklung der Mitarbeiter:innen- und Einsatzplanung 

• Kontrolle der Aufgaben- und Arbeitsergebnisse, Sicherstellung der 

berufsgenossenschaftlichen Aufgaben sowie die Koordinierung der Ausbildung 

• Stellvertretung der Abteilungsleitung und die damit verbundene Unterstützung bei der 

strategischen Weiterentwicklung des Bauhofes 

• Durchführung von eVergaben, Strako, WEB-Shop, Herakles 

• Bereitschaft zur Mitarbeit im regionalen Katastrophenschutzdienst des Bezirksamtes 

Voraussetzungen 

 

Erforderlich: 

• staatlich geprüfte:r Techniker:in der Fachrichtung Bautechnik oder Garten- und 

Landschaftsbau oder einer vergleichbaren Studienfachrichtung mit Tiefbauschwerpunt oder 

• gleichwertige Fähigkeiten und Erfahrungen (z.B. abgeschlossene Meisterprüfung in 

Bautechnik oder Garten- und Landschaftsbau oder einem vergleichbaren Bereich) und 

zusätzlich 3 Jahre Berufserfahrung in den Aufgabengebieten der Stelle 

• Führerschein, mind. Klasse BE 

 

Vorteilhaft: 

• gute Kenntnisse in den Bereichen Garten- und Landschaftsbau, Tiefbau, einschließlich 

Technik und Materialkunde 

• Fachkenntnisse der modernen Betriebsführung, einschließlich eines sozialkompetenten 

und teamorientierten Führungsstils 

• Kenntnisse der relevanten Gesetztes- und Regelwerke, Haushalts- und Rechnungswesen 

und Vergaberecht 

• souveränes Auftreten, gutes Ausdrucks- und Durchsetzungsvermögen sowie 

lösungsorientierte Arbeitsweise 

 

Bei Interesse an dem Stellenangebot 

wenden Sie sich bitte an: 

E-Mail: stellenangebote@welcome.hamburg.de 
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Arbeit 

 

Gesundheits- und Pflegeassistent:in (m/w/d) im ambulanten Dienst  
in Vollzeit oderTeilzeit, bis 38,5 h/Woche 

Stellen-Nr. HWC01394 

 

Beschreibung der Tätigkeiten / der Arbeits-/Ausbildungsstelle 

 

• Übernahme von behandlungs- und grundpflegerischen Tätigkeiten 

• Arbeit im Schichtdienst 

• Pflegedokumentation 

• Verantwortung für die nachhaltige Umsetzung des pflegerischen und betreuerischen 

Konzepts inklusive 

• Qualitätsstandards 

• Mitwirken an der Qualitätsentwicklung 

 

 abgestimmter fester Dienstplan 

 5-Tage-Woche  

 attraktive tarifliche Bezahlung 

 Zuschuss zur HVV-ProfiCard 

 betriebliches Gesundheitsmanagement inklusive 

 psychologischer Krisenintervention im Privaten und Beruflichen 

 31 Urlaubstage 

 

Voraussetzungen 

 

• Erfahrung in vergleichbarer Position 

• gute Sozialkompetenzen im Umgang mit Kund:innen und Angehörigen sowie 

Kooperationspartner:innen 

 

 

Bei Interesse an dem Stellenangebot 

wenden Sie sich bitte an: 

E-Mail: stellenangebote@welcome.hamburg.de 
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Arbeit 

 

 Mitarbeiter:in am Empfang - Flüchtlingsunterkunft (m/w/d) 
in Teilzeit, flexibel, befristet ab 16.03.2024 

Stellen-Nr. HWC01395 

 

Beschreibung der Tätigkeiten / der Arbeits-/Ausbildungsstelle 

 

• Arbeit im Schichtdienst 

• Beratung von Mieter:innen und deren Angehörigen 

• Unterstützung in Krisensituationen 

• Erste:r Ansprechpartner:in für neue Bewohner:innen, Angehörige, Ärzt:innen u.ä. 

 

 abgestimmter fester Dienstplan 

 5-Tage-Woche  

 attraktive tarifliche Bezahlung 

 Zuschuss zum HVV-Jobticket 

 31 Urlaubstage 

 

Voraussetzungen 

 

• Erfahrung in vergleichbarer Position 

• Organisationsstärke 

• Durchsetzungsvermögen und Belastbarkeit 

• gute Sozialkompetenzen im Umgang mit Kund:innen und Angehörigen sowie 

Kooperationspartner:innen 

• Kommunikationsstärke 

• erweiterte Russisch- und/oder Englischkenntnisse 

 

 

Bei Interesse an dem Stellenangebot 

wenden Sie sich bitte an: 

E-Mail: stellenangebote@welcome.hamburg.de 
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Arbeit 

 

Familienpfleger:in (m/w/d) im ambulanten Dienst  
in Teil- oder Vollzeit bis 38 h/Woche, Festanstellung zum 01.04.2024 

Stellen-Nr. HWC01396 

 

Beschreibung der Tätigkeiten / der Arbeits-/Ausbildungsstelle 

 

• Übernahme von behandlungs- und grundpflegerischen Tätigkeiten 

• Arbeit im Schichtdienst 

• Pflegedokumentation 

• Verantwortung für die nachhaltige Umsetzung des pflegerischen und betreuerischen 

Konzepts inklusive Qualitätsstandards 

• Mitwirken an der Qualitätsentwicklung 

 

 5-Tage-Woche  

 attraktive tarifliche Bezahlung 

 Zuschuss zum HVV-Jobticket 

 betriebliches Gesundheitsmanagement inklusive 

 psychologische Krisenintervention im Privaten und Beruflichen 

 betriebliche Altersvorsorge mit 20% AG-Zuschuss 

 31 Tage Urlaub 

 

Voraussetzungen 

 

• Führerschein 

• Erfahrung in vergleichbarer Position 

• gute Sozialkompetenzen im Umgang mit Kund:innen  

und Angehörigen sowie Kooperationspartner:innen 

• Kenntnisse in der Haushaltsführung 

 

 

Bei Interesse an dem Stellenangebot 

wenden Sie sich bitte an: 

E-Mail: stellenangebote@welcome.hamburg.de 
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Arbeit 

 

 Pflegefachkraft im Ambulanten Dienst (m/w/d) 
in Teilzeit – flexibel/  Vollzeit zum 01.04.2024 

Stellen-Nr. HWC01397 

 

Beschreibung der Tätigkeiten / der Arbeits-/Ausbildungsstelle 

 

• selbstständige, eigenverantwortliche Pflege und Betreuung hilfebedürftiger Menschen 

• Erstellen und Führen der Pflegedokumentation 

• aktive Mitwirkung an der Qualitätsentwicklung und -sicherung 

• Anleitung und Beratung von Pflegehilfskräften 

• Kund:innenorientierte Kommunikation mit Kund:innen und Angehörigen 

 

 abgestimmter fester Dienstplan 

 5-Tage-Woche  

 attraktive tarifliche Bezahlung 

 Zuschuss zur HVV-ProfiCard 

 betriebliches Gesundheitsmanagement inklusive 

 psychologische Krisenintervention im Privaten und Beruflichen 

 31 Urlaubstage 

 

Voraussetzungen 

 

• dreijährige abgeschlossene Ausbildung in der Krankenpflege 

• Freude an der Arbeit mit Senior:innen 

• Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und Einfühlungsvermögen 

• Führerschein 

 

Bei Interesse an dem Stellenangebot 

wenden Sie sich bitte an: 

E-Mail: stellenangebote@welcome.hamburg.de 
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